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1. CONTEXTUALIZACION / NORMATIVA VIGENTE

En todo lo referente a la ordenacién curricular y a la evaluacion en los cursos pares de

Educacion Secundaria Obligatoria (2° y 4° ESO) se estara a lo dispuesto en:

- Orden ECD/489/2016, de 26 de mayo, por la que se aprueba el curriculo de la
Educacion Secundaria Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros
docentes de la Comunidad Autdénoma de Aragon (BOA de 2 de junio).

- Orden ECD/518/2022, de 22 de abril, por la que se regulan la evaluacion y la
promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la
titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion
Profesional en los centros docentes de la Comunidad Autonoma de Aragén (BOA de
29 de abril).

- Orden ECD/624/2018, de 11 de abril, sobre la evaluacion en Educacion Secundaria
Obligatoria en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Aragon (BOA de
26 de abril).

2. EQUIPO DOCENTE

Silvia Malo Crespo Economia, 4°A, 4°B y 4°C.

Silvia Malo Crespo IAEE, 4°Ay 4° Agrupado.

3. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES RELACIONADOS CON CRITERIOS DE
EVALUACION

Los criterios de evaluacion sefialados a continuacion que se relacionan con contenidos
minimos se desprenden de la Orden ECD/489/2016, de 26 de Mayo, por la que se aprueba
el curriculo de ESO en Aragén, en su anexo Il, en la parte referente a las materias de

Economia e IAEE.

4° ECONOMIA

1. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES RELACIONADOS CON CRITERIOS DE
EVALUACION.

Bloque 1: Ideas econdmicas basicas

e La Economiay suimpacto en la vida de los ciudadanos.



e |Laescasez, la eleccion y la asignacion de recursos.

e El coste de oportunidad. Cémo se estudia en Economia.

e Un acercamiento a los modelos econémicos. Los agentes econdmicos.

e lLa toma de decisiones. Las relaciones econdmicas basicas y su
representacion.

e Bienes. Concepto y clasificacion.

Bloque 2: Economia y empresa

e Laempresay el empresario. Empresarios y emprendedores aragoneses.

e Tipos de empresa. Criterios de clasificacion, forma juridica, funciones vy
objetivos.

e Proceso productivo y factores productivos.

e Fuentes de financiacion de las empresas. Ingresos, costes y beneficios.

e Obligaciones fiscales de las empresas.

Blogue 3: Economia personal

e Ingresos y gastos. Identificacion y control.

e Gestidn del presupuesto. Objetivos y prioridades.

e Ahorro y endeudamiento. Riesgo y diversificacion. Planificacion.

e Necesidades econdmicas en las etapas de la vida.

e El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta bancaria. Informacion.
Tarjetas de débito y crédito.

e Implicaciones de los contratos financieros.

e Derechos y responsabilidades de los consumidores en el mercado financiero.

Bl ' E o tos del Estad

e Los ingresos y gastos del Estado.
e La deuda publica y el déficit publico.

e Desigualdades econdmicas y distribucion de la renta.

Blogue 5. Economia y tipos de interés, inflacién, deflacién y desempleo.

e Tipos de interés.
e Lainflacion. La deflacién.
e Consecuencias de los cambios en los tipos de interés e inflacién.

e El desempleo y las politicas contra el desempleo.



Blogue 6. Economia internacional

e La globalizacién econémica.
e El comercio internacional. El sector exterior y la economia de Aragén.
e El mercado comun europeo y la unién econémica y monetaria europea.

e La consideracion econdmica del medio ambiente: la sostenibilidad.

4° IAEE

1. CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES RELACIONADOS CON CRITERIOS DE
EVALUACION

Bl 1: Autonomi rsonal, lideraz innovacion

e Autonomia y autoconocimiento. La iniciativa emprendedora y el empresario en la
sociedad. Intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
Itinerarios formativos y carreras profesionales.

e El proceso de toma de decisiones sobre el itinerario personal.

e Los derechos y deberes del trabajador.

e El derecho del trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

e El contrato de trabajo y la negociacién colectiva: el convenio colectivo. Seguridad
Social.

e Los riesgos laborales.
Estos contenidos se desarrollaran en las siguientes Unidades Didacticas:
UD 1: El itinerario formativo y profesional.

UD 2: Las relaciones laborales.

Blogue 2: Proyecto de empresa

e |aidea de proyecto de empresa. Evaluacién de la idea.

e EIl entorno, el rol social de la empresa. Elementos, funciones y estructura de la
empresa.

e El plan de empresa

e Las actividades en la empresa.

e La funcion de produccion. La funcion comercial y de marketing.

e Aplicacién de las TIC al proyecto empresarial.



Estos contenidos se desarrollaran en las siguientes Unidades Didacticas:
UD 3: La iniciativa emprendedora.

UD 4: El proyecto emprendedor.

UD 5: El emprendimiento y el mercado.

Blogue 3: Finanzas

e Tipos de empresa segun su forma juridica.

e La eleccion de la forma juridica.

e Fuentes de financiacion de las empresas.

e Productos financieros y bancarios para pymes.
e Estudio de viabilidad econdmico-financiero.

e Los impuestos que afectan a las empresas.
Estos contenidos se desarrollaran en las siguientes Unidades Didacticas:
UD 6: La constitucion de la empresa.
UD 7: Las fuentes de financiacion.

UD 8: Los impuestos.

4. CRITERIOS DE EVALUACION
a) Instrumentos de evaluacion segun los estandares

b) Criterios generales

4° ECONOMIA

ECONOMIA Curso: 4.°

BLOQUE 1: Ideas econdmicas basicas




Contenidos: La Economia y su impacto en la vida de los ciudadanos. La escasez, la

eleccion y la asignacion de recursos. El coste de oportunidad. Como se estudia en

Economia. Un acercamiento a los modelos econdmicos. Los agentes econémicos. La

toma de decisiones. Las relaciones econdmicas basicas y su representacion. Bienes.

Concepto y clasificacion.

CRITERIOS DE
EVALUACION

COMPETENCIA
S CLAVE

ESTANDARES
DE
APRENDIZAJE
EVALUABLES

RELACION DE CCC
CON ESTANDARES

CrittEC.1.1.
Explicar la
Economia como
ciencia social
valorando el
impacto
permanente de las
decisiones
econdémicas en la
vida de los

ciudadanos.

CCL-CSC-CIEE

EstEC.1.1.1.
Reconoce la

escasez de

recursos y la
necesidad de elegir
y tomar decisiones
como las claves de

los problemas
basicos de toda
Economiay
comprende que
toda eleccion
supone renunciar a
otras alternativas y

que toda decision
tiene

consecuencias.

CCL-CSC-CIEE

Est.EC.1.1.2.
Diferencia formas
diversas de
abordar y resolver
problemas
econémicos e

identifica sus

CCL-CSC




ventajas e
inconvenientes, asi
coOmo sus

limitaciones.

Crit.EC.1.2.
Conocery
familiarizarse con la
terminologia
econdémica basica y
con el uso de los
modelos

econdmicos.

CCL-CMCT-CAA

Comprende y
utiliza
correctamente
diferentes términos
del area de la

Economia.

CCL-CMCT

Est.EC.1.2.2.
Diferencia entre
Economia positiva
y Economia

normativa.

CCL-CAA

Representa
analiza

graficamente el
coste de

oportunidad
mediante la
Frontera de
Posibilidades de

Produccion.

CMCT

Crit.EC.1.3. Tomar
conciencia de los
principios basicos
de la Economia a
aplicar en las

relaciones

CAA-CSC-CIEE

Est.EC.1.3.1.
Representa las
relacion
establecen entre

las economias

CSC




econémicas
basicas con los
condicionantes de
recursos y

necesidades.

domésticas y las
empresas

Est.EC.1.3.2.
Aplica
razonamientos
basicos para
interpretar
problemas
econdémicos
provenientes de las
relaciones
econdmicas de su

entorno.

CAA-CSC-CIEE

ECONOMIA

Curso: 4.°

BLOQUE 2: Economia y empresa

Contenidos: La empresa y el empresario. Empresarios y emprendedores aragoneses. Tipos de

empresa. Criterios de clasificacién, forma juridica, funciones y objetivos. Proceso productivo y

factores productivos. La estructura productiva aragonesa: evolucion y perspectivas. Fuentes de

financiacién de las empresas. Ingresos, costes y beneficios. Obligaciones fiscales de las

empresas.

CRITERIOS DE COMPETENCIA | ESTANDARES DE RELACION DE

EVALUACION S CLAVE APRENDIZAJE CCC CON
EVALUABLES ESTANDARES

Crit.EC.2.1. CAA-CSC-CIEE | Est.EC.2.1.1. Distingue las CAA

Describir los diferentes formas juridicas de

diferentes tipos de
empresas y formas
juridicas de las
empresas

relacionando con

las empresas y las relaciona
con las exigencias requeridas
de capital para su constitucion

y responsabilidades legales

para cada tipo.




cada una de ellas Est.EC.2.1.2. Valora las formas | CAA-CIEE
sus exigencias de juridicas de empresas mas
capital y las apropiadas en cada caso en
responsabilidades funcién de las caracteristicas
legales de sus concretas aplicando el
propietarios y razonamiento sobre
gestores asi como clasificacion de las empresas.
las interrelaciones
de las empresas su Est.EC.2.1.3. Identifica los CAA-CSC-CIEE
entorno inmediato. diferentes tipos de empresas y
empresarios que actuan en su
entorno asi como la forma de
interrelacionar con su ambito
mas cercano y los efectos
sociales y medioambientales,
positivos y negativos, que se
observan.
Crit.EC.2.2. CCL-CD-CIEE Est.EC. 2.2.1 Indica los CCL-CD
Analizar las distintos tipos de factores
caracteristicas productivos y las relaciones
principales del entre productividad, eficiencia y
proceso productivo. tecnologia.
Est.EC.2.2.2. Identifica los CD-CIEE
diferentes sectores
econodmicos. asi como sus
retos y oportunidades.
Crit.EC.2.3. CCL-CMCT-CIE [ Est.EC.2.3.1. Explica las CCL-CMCT-CIEE
Identificar las E posibilidades de financiacién de

fuentes de
financiacion de las

empresas.

las empresas diferenciando la
financiacion externa e interna, a
corto y a largo plazo, asi como

el coste de cada una y las




implicaciones en la marcha de

la empresa.

Crit.EC.2.4.
Determinar para un
caso sencillo la
estructura de
ingresos y costes
de una empresa,
calculando su

beneficio.

CMCT-CD-CAA

Est.EC.2.4.1. Diferencia los
ingresos y costes generales de
una empresa e identifica su
beneficio o pérdida, aplicando

razonamientos matematicos

para la interpretacion de
resultados.

CMCT-CD-CAA

Crit.EC.2.5.
Diferenciar los
impuestos que
afectan a las
empresas y la
importancia del

cumplimiento de las

CCL-CMCT-CSC

Est.EC.2.5.1. Identifica las

obligaciones fiscales de las
empresas seqgun la actividad
sefalando el funcionamiento
basico de los impuestos y las

principales diferencias entre
ellos.

CCL-CMCT-CSC

obligaciones

fiscales Est.EC.2.5.2. Valora la CSC
aportacion que supone la
carga impositiva a la riqueza
nacional.

ECONOMIA Curso: 4.°

BLOQUE 3: Economia personal

Contenidos: Ingresos y gastos. Identificacion y control. Gestion del presupuesto. Objetivos y

prioridades. Ahorro y endeudamiento. Riesgo y diversificacién. Planificacion. Necesidades

economicas en las etapas de la vida. El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta

bancaria. Informacioén. Tarjetas de débito y crédito. Implicaciones de los contratos financieros.

Derechos y responsabilidades de los consumidores en el mercado financiero.




CRITERIOS DE COMPETENCIA | ESTANDARES DE RELACION DE
EVALUACION S CLAVE APRENDIZAJE CCC CON
EVALUABLES ESTANDARES
Crit.EC.3.1. CMCT-CD-CIEE _ CMCT-CD-CIEE
Est.EC.3.1.1. Elabora y realiza,
Realizar un ] ] .
con herramientas informaticas
presupuesto o
un seguimiento a un
personal ) .
presupuesto o plan financiero
distinguiendo entre ] ] -~
ersonalizado, identificando
los diferentes tipos ]
cada uno de los ingresos y
de ingresos y , .
gastos. Maneja graficos de
gastos, controlar su . ]
analisis que le permiten
grado de _
comparar una realidad
cumplimiento y las ]
personalizada con las
posibles . .
previsiones establecidas.
necesidades de
adaptacion.
Crit.EC.3.2. Decidir | CAA-CSC-CIEE | Est.EC.3.2.1. Comprende las CAA-CSC-CIEE
con racionalidad necesidades de planificacion y
ante las de manejo de los asuntos
alternativas financieros a lo largo de la vida.
economicas de la Dicha planificacion se vincula a
vida personal la previsién realizada en cada
relacionando estas una de las etapas de acuerdo
con el bienestar con las decisiones tomadas y la
propio y social. marcha de la actividad
econdémica nacional.
Crit.EC.3.3. CCL-CD-CIEE Est.EC.3.3.1. Conoce y explica | CCL-CD

Expresar una
actitud positiva
hacia el ahorro y

manejar el ahorro

la relevancia del ahorro y del
control del gasto.




como medio para Est.EC.3.3.2. Analiza las CIEE
alcanzar diferentes ventajas e inconvenientes del
objetivos. endeudamiento valorando el
riesgo y seleccionando la
decision mas adecuada para
cada momento.
Crit.EC.3.4. CCL-CD-CIEE Est.EC.3.4.1. Comprende los CCL-CD
Reconocer el términos fundamentales y
funcionamiento describe el funcionamiento en
basico del dinero y la operativa con las cuentas
diferenciar las bancarias.
diferentes tipos de
cuentas bancarias Est.EC.3.4.2. Valora, reconoce CCL-CD-CIEE
y de tarjetas y comprueba la necesidad de
emitidas como leer detenidamente los
medios de pago documentos que presentan los
valorando la bancos. asi como la
oportunidad de su importancia de la seguridad
uso con garantias y cuando la relacién se produce
responsabilidad. por internet.
Est.EC.3.4.3. Identifica y CCL-CD

explica las distintas
modalidades de tarjetas que
existen, asi como lo esencial de
la seguridad cuando se opera

con tarjetas.




Crit.EC.3.5.
Conocer el
concepto de seguro

y su finalidad.

CCL-CMCT-CD-C
IEE

Est.EC.3.5.1. Identifica y
diferencia los diferentes tipos
de seguros segun los riesgos o
situaciones adversas en las
diferentes etapas de la vida.
Valora y comprueba la
necesidad de leer
detenidamente los documentos,
reconoce que se pueden
negociar las condiciones, la
importancia de la seguridad
cuando se realiza por internet y
analiza el procedimiento de
reclamacion ante las

aseguradoras.

CCL-CMCT-CD-CIE
E

ECONOMIA

Curso: 4.°

BLOQUE 4: Economia e ingresos y gastos del Estado

Contenidos: Los ingresos y gastos del Estado. La deuda publica y el déficit publico.

Desigualdades econdmicas y distribucion de la renta.

CRITERIOS DE
EVALUACION

COMPETENCIA
S CLAVE

ESTANDARES DE
APRENDIZAJE
EVALUABLES

RELACION DE CCC
CON ESTANDARES




Crit.EC.4.1.
Reconocer y
analizar la
procedencia de las
principales fuentes
de ingresos y
gastos del Estado
asi como
interpretar graficos
donde se muestre

dicha distribucion.

CMCT-CD-CAA

Est.EC.4.1.1. Identifica las

vias de donde proceden

los ingresos del Estado asi
como las principales areas
de los gastos del Estado y

comenta sus relaciones.

Analiza e interpreta datos
y graficos de contenido

econdmico relacionados

con los ingresos y gastos
del Estado

CMCT

Est.EC.4.1.2. Distingue en
los diferentes ciclos
econdémicos el
comportamiento de los
ingresos y gastos publicos,
asi como los efectos que
se pueden producir a lo

largo del tiempo...

CMCT-CD

Crit.EC.4.2.
Diferenciar y
explicar los
conceptos de
deuda publica 'y
déficit publico.

CCL-CMCT-CAA

Est.EC.4.2.1. Comprende
y expresa las diferencias
entre los conceptos de
deuda publica y déficit
publico, asi como la
relacién que se produce
entre ellos y la evolicién d

esus cifras nacionales y
autondmicas.

CCL-CMCT-CAA




Crit.EC.4.3.
Determinar el
impacto para la
sociedad de la
desigualdad de la
renta y estudiar las
herramientas de
redistribucion de la

renta.

CCL-CAA-CSC

Est.EC.4.3.1. Conoce y
describe los efectos de la

desigualdad de la renta y
los instrumentos de

redistribucion de la misma.

CCL-CAA-CSC

ECONOMIA

Curso: 4.°

BLOQUE 5: Economia y tipos de interés, inflacién, deflacion y desempleo

Contenidos: Tipos de interés. La inflacion. La deflacion. Consecuencias de los cambios en

los tipos de interés e inflacién. El desempleo y las politicas contra el desempleo.

CRITERIOS DE COMPETENCIA | ESTANDARES DE RELACION DE cCC
EVALUACION S CLAVE APRENDIZAJE CON ESTANDARES
EVALUABLES
Crit.EC.5.1. CCL-CD-CCEC | Est.EC.5.1.1. Describe CCL-CD-CCEC
Diferenciar las las causas de la
magnitudes de inflacién y la deflacién y
tipos de interés, valora sus principales
inflacion y repercusiones
desempleo, asi econdémicas y sociales.
como analizar las
Est.EC.5.1.2. Explicael | CCL-CD

relaciones
existentes entre

ellas.

funcionamiento de los
tipos de interés y las
consecuencias de su
variacién para la marcha

de la Economia.




Crit.EC.5.2. CMCT-CD-CAA | Est.EC.5.2.1. Valora e CMCT-CD-CAA

Interpretar datos y interpreta datos y

graficos vinculados graficos de contenido

con los conceptos economico relacionados

de tipos de interés, con los tipos de interés,

inflacion y inflacion y desempleo.

desempleo.

Crit.EC.5.3. Valorar | CCL-CD-CIEE Est.EC.5.3.1. Describe CCL-CD-CIEE

diferentes las causas del

opciones de desempleo y valora sus

politicas principales

macroeconomicas repercusiones

para hacer frente econdémicas y sociales.

al desempleo.
Est.EC.5.3.2. Analiza CD
los datos de desempleo
en Espana y las
politicas contra el
desempleo.
Est.EC.5.3.3. Investigay | CD-CIEE
reconoce ambitos de
oportunidades y
tendencias de empleo.

ECONOMIA Curso: 4.°

BLOQUE 6: Economia internacional

Contenidos: La globalizacién economica. El comercio internacional. El sector exterior y

la economia de Aragdn. Empresas aragonesas exportadoras de bienes y servicios. El

mercado comun europeo Y la union econdémica y monetaria europea. La consideracién

econdmica del medioambiente: la sostenibilidad.




CRITERIOS DE | COMPETENCIA | ESTANDARES DE RELACION DE cCC

EVALUACION S CLAVE APRENDIZAJE CON ESTANDARES
EVALUABLES

Crit.EC.6.1. CAA-CIEE-CCE Est.EC.6.1.1. Valora el CAA-CIEE-CCEC

Valorar el C grado de interconexion

impacto de la de las diferentes

globalizacion
econdmica, del
comercio
internacional y
de los procesos
de integracion
econémica en la
calidad de vida
de las personas
y el medio

ambiente.

Economias de todos los
paises del mundo y
aplica la perspectiva
global para emitir

juicios criticos.

Est.EC.6.1.2. Explica
las razones que
justifican e influyen en
el intercambio
econdmico entre

paises.

CAA-CCEC

Est.EC.6.1.3. Analiza
acontecimientos
econdmicos

contemporaneos en el
contexto de la

globalizacién vy el
comercio internacional.

CAA-CCEC

Est.EC.6.1.4. Conoce y
enumera ventajas e
inconvenientes del

proceso de

integracién econdémica
y monetaria de la Union
Europea.

CAA-CIEE- CCEC




EstEC.6.1.5. CAA-CIEE-CCEC

Reflexiona sobre los

problemas
medioambientales y su

relacion con el impacto
econdmico

internacional
analizando las

posibilidades de un
desarrollo sostenible.

4° IAEE

INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL Curso: 4.°

BLOQUE 1: Autonomia personal, liderazgo e innovacion

Contenidos: Autonomia y autoconocimiento. La iniciativa emprendedora y el empresario
en la sociedad. Intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional.
Itinerarios formativos y carreras profesionales. El curriculum vitae y la carta de
presentaciéon como instrumentos en el proceso de busqueda de empleo en empresas del
sector. El autoempleo. El proceso de toma de decisiones sobre el itinerario personal. Los
derechos y deberes del trabajador. El derecho del trabajo. Derechos y deberes derivados
de la relacion laboral. El contrato de trabajo y la negociacion colectiva: el convenio
colectivo. Seguridad Social. Sistema de proteccion. Empleo y Desempleo. Proteccién del
trabajador y beneficios sociales. Los riesgos laborales. Normas. Planificacion de la

proteccién en la empresa. Técnicas de primeros auxilios.

CRITERIOS DE COMPETENCIAS ESTANDARES DE RELACION DE
EVALUACION CLAVE APRENDIZAJE CCC CON
EVALUABLES ESTANDARES




Crit.IE.1.1.
Describir las
cualidades
personales y

destrezas

asociadas a la
iniciativa
emprendedora,
analizando los
requerimientos de
los distintos
puestos de trabajo
y actividades

empresariales.

CIEE-CSC-CD

Est.IE.1.1.1. Identifica las

cualidades personales,

i iracion
formacion propias de
emprendedora,
describiendo la actividad
de los empresarios y su
rol en la generacion de
trabajo y bienestar social.

CIEE-CSC

Est.IE.1.1.2. Investiga
con medios telematicos
las diferentes areas de
actividad profesional del
entorno, los tipos de
empresa que las
desarrollan y los
diferentes puestos de
trabajo en cada una de
ellas, razonando los
requerimientos para el
desempenio profesional
en cada uno de ellos,
utilizando instrumentos

de busqueda de empleo.

CIEE-CSC-CD




Crit.IE.1.2. Tomar CIEE-CAA-CSC | Est.IE.1.2.1. Disefia un CIEE-CAA-CSC
decisiones sobre el proyecto de carrera

itinerario vital profesional propia,

propio, relacionando |

comprendiendo las posibilidades del entorno

posibilidades de con las cualidades y

empleo, autoempleo aspiraciones personales y

y carrera profesional valorando |a opcién del

en relacion con las autoempleo vy la necesidad

habilidades de formacién continua a lo

personales y las largo de la vida.

alternativas de

formacion y

aprendizaje a lo

largo de la vida

Crit.IE.1.3. Actuar CSC-CD-CIEE Est.IE.1.3.1. Identifica las CSC-CD-CIEE
como un futuro normas e instituciones que

trabajador intervienen en las relaciones

responsable entre personas trabajadoras

conociendo sus y personas empresarias,

derechos y deberes relacionandolas con el

como tal, valorando funcionamiento del mercado

la accion del Estado de trabajo.

y de la Seguridad

Social en la Est.IE.1.3.2. Distin I CSC-CD-CIEE

proteccién de la
persona empleada
asi como
comprendiendo la
necesidad de
proteccién de los

riesgos laborales.

rech ligacion
rivan las relacion
l ral mprobandol
nl istin i
contratos de trabajo y

documentos de negociacién
colectiva.




Est.IE.1.3.3. Describe las CSC-CIEE

bases del sistema de la

ri ial, asi com
I ligacion
personas trabajadoras y
personas empresarias
dentro de este, valorando su
accion protectora ante las
distintas contingencias
cubiertas vy describiendo las
prestaciones mediante

busquedas en las webs
institucionales.

Est.IE.1.3.4. Identifica las CSC-CIEE
situaciones de riesgo laboral
mas habituales en los
sectores de actividad
economica mas relevantes
en el entorno, indicando los
métodos de prevencion
legalmente establecidos asi
como las técnicas de
primeros auxilios aplicables
en caso de accidente o

dafo.

BLOQUE 2: Proyecto de empresa

Contenidos: La idea de proyecto de empresa. Evaluacion de la idea. El entorno, el rol
social de la empresa. Elementos, funciones y estructura de la empresa. El plan de
empresa. Informacion en la empresa. La informacion contable. La informacion de recursos
humanos. Los documentos comerciales de cobro y pago. El Archivo. Técnicas
empresariales de comunicacion escrita. Las actividades en la empresa. La funcién de

produccién. La funcién comercial y de marketing. Ayudas, apoyo y asesoramiento europeo,




nacional y aragonés para la creacion de empresas. Aplicacién de las TIC al proyecto

empresarial. Proyectos empresariales innovadores en Aragon.

CRITERIOS DE COMPETENCIAS | ESTANDARES DE RELACION DE
EVALUACION CLAVE APRENDIZAJE CCC CON
EVALUABLES ESTANDARES
Crit.|[E.2.1. Crearun | CIEE-CSC-CAA-C |Est.IE.2.1.1. Determina la CIEE-CSC-CA
proyecto de empresa | CEC oportunidad de un proyecto A
en el aula, de empresa, identificando
describiendo las las caracteristicas y tomando
caracteristicas parte en la actividad que
internas y su relacion esta desarrolla.
con el entorno asi
como su funcién
social, identificando
los elementos que
constituyen su red
logistica como
proveedores, Est.IE.2.1.2. Identifica | CIEE-CSC-CC
clientes, sistemas de caracteristicas internas y EC
produccién y y redes stern | or t
de almacenaje entre mor i como |
otros. elementos que constituyen
la red de esta: mercado
Proveedores, clientes
sistemas de produccién y/o
comercializacién
almacenaje y otros.
Est.IE.2.1.3. Describe la CIEE-CSC-CA
relacién del proyecto de A-CCEC

empresa con su sector, su
estructura organizativa y las
funciones de cada

departamento, identificando




los procedimientos de
trabajo en el desarrollo del
proceso productivo o

comercial.

Crit.IE.2.2. Identificar
y organizar la
informacion de las
distintas areas del
proyecto de empresa
aplicando los
métodos
correspondientes a
la tramitacion
documental

empresarial.

CCL-CD-CIEE

Est.IE.2.2.1. Maneja como
usuario a nivel basico la
aplicacion informatica de
control y seguimiento de
clientes, proveedores y
otros, aplicando las técnicas
basicas de contabilidad,
gestion financiera y
comercial y administracion
de personal para la
organizacioén de la
informacién del proyecto de

empresa.

CD-CIEE

Est.IE.2.2.2. Transmite

informacidén entre las

distintas areas v a clientes
internos y externos del
proyecto de empresa,

iend I I
técnicas de comunicacion y
negociacion y aplicando el
tratamiento protocolario

mediante medi

telematicos y presenciales.

CCL-CD-CIEE




Crit.IE.2.3. Realizar
actividades de
produccién y
comercializacion
propias del proyecto
de empresa creado,
aplicando técnicas de
comunicacion y

trabajo en equipo.

CCEC-CD-CIEE

Est.IE.2.3.1. Crea materiales

de difusion vy publicidad de

en Redes, sociales

aplicando los principios del
marketing.

CD-CIEE

Est.IE.2.3.2. Desempeia
tareas de produccion y/o
comercializacion en el
proyecto de empresa
tomando decisiones,
trabajando en equipo y
cumpliendo los plazos y
objetivos y proponiendo
mejoras segun un plan de

control prefijado.

CIEE

Est.IE.2.3.3. Recopila datos

re | iferent

la creacion mpr
n | entorn rcan
m | territorial, nacional
r leccionan
ajusten al proyecto de
empresa planteado.

CCEC-CD-CIE
E

BLOQUE 3: Finanzas




Contenidos: Tipos de empresa segun su forma juridica. La eleccién de la forma juridica.

Tramites, documentos y organismos de puesta en marcha de una empresa. Fuentes de

financiacion de las empresas. Externas (bancos, ayudas y subvenciones, crowdfunding) e

internas (accionistas, inversores, aplicacién de beneficios). Productos financieros y bancarios

para pymes. Comparacion. La planificaciéon financiera de las empresas. Estudio de viabilidad

econdémico-financiero. Proyeccién de la actividad. Instrumentos de analisis. Ratios basicos.

Los impuestos que afectan a las empresas. El calendario fiscal.

CRITERIOS DE COMPETENCIAS ESTANDARES DE RELACION DE
EVALUACION CLAVE APRENDIZAJE CCC CON
EVALUABLES ESTANDARES
Crit.IE.3.1. Describir CD-CAA-CSC Est.IE.3.1.1. Distingue las CAA-CSC
las diferentes formas diferentes formas juridicas
juridicas de las de las empresas
empresas, relacionandolo con las
relacionando con exigencias de capital y
cada una de ellas las responsabilidades que es
responsabilidades apropiado para cada tipo.
legales de sus
Est.IE.3.1.2. Enumera las CD-CAA-CSC

propietarios y
gestores asi como
con las exigencias de

capital.

administraciones publicas
que tienen relacion con la
puesta en marcha de
empresas, recopilando por
via telematica los
principales documentos
que se derivan de la puesta
en funcionamiento. Valora
las tareas de apoyo,
registro, control y
fiscalizacién que realizan
las autoridades en el
proceso de creacion de

empresas describiendo los




tramites que se deben

realizar.
Crit.IE.3.2. Identificar CIEE-CMCT Est.IE.3.2.1. Determina las CIEE-CMCT
las fuentes de inversiones necesarias para
financiacién de las la puesta en marcha de una
empresas propias de empresa, distinguiendo las
cada forma juridica, principales partidas
incluyendo las relacionadas en un balance
externas e internas de situacion.
valorando las mas
adecuadas para Est.IE.3.2.2. Caracteriza de CIEE-CMCT
cada tipo y momento forma basica las
en el ciclo de vida de posibilidades de
la empresa. financiacién del dia a dia de
las empresas,
diferenciando la
financiacién externa e
interna, a corto y a largo
plazo, asi como el coste de
cada unay las
implicaciones en la marcha
de la empresa.
Crit.IE.3.3. CMCT-CSC-CD  |Est.IE.3.3.1. Presenta un CMCT-CSC-CD

Comprender las
necesidades de la
planificacion
financiera y de
negocio de las
empresas, ligandola
a la prevision de la
marcha de la
actividad sectorial y

econdmica nacional.

estudio de viabilidad
econdmico financiero a
medio plazo del proyecto de
empresa, aplicando
condiciones reales de
productos financieros
analizados y previsiones de
ventas segun un estudio del
entorno mediante una

aplicaciéon informatica tipo




hoja de calculo, manejando

ratios financieros basicos.

Est.IE.3.3.2. Analiza los
productos financieros mas
adecuados de entre las
entidades financieras del
entorno para cada tipo de
empresa, valorando el coste
y el riesgo de cada uno de
ellos y seleccionando los
mas adecuados para el

proyecto de empresa.

CMCT-CSC-C
D

Est.IE.3.3.3. Identifica las

obligaciones fiscales de las

empresas segun la

actividad, sefialando el

funcionamiento basico de
IAE, IVA, IRPF e IS,

indicando las principales

diferencias entre ellos vy
I o | .

I . i
I : 1bl

CMCT-CSC-C
D

Subrayados, los EAE imprescindibles, que se consideran aprendizajes minimos exigibles de

la materia.




5. CRITERIOS DE CALIFICACION

EVALUACION ORDINARIA: En cada evaluacién se proponen como instrumentos de

evaluacion:

- Portfolio del alumno: EIl portfolio es una herramienta de evaluacion del proceso de
aprendizaje que consiste fundamentalmente en la recogida de evidencias de la
evolucién de cada alumno y alumna. Dichas evidencias que podemos recoger en el
area, pueden obtenerse a partir de:
* Actividades del libro del alumnado o de la guia que trabajen explicitamente los
estandares definidos en la unidad.
* Mapas mentales o conceptuales elaborados por los alumnos y las alumnas.
* Productos de aprendizaje disefiados para poder aplicarlos en tareas realizadas
en un contexto real; por ejemplo: unidades de medida disefadas por ellos,
murales, trabajos de aplicacién de las tareas, etc.
* Pruebas escritas que evidencien el trabajo con los estandares de aprendizaje.
* Problemas de aplicacion de contenidos en los que es necesario el desarrollo
del razonamiento logico.

» Herramientas de autoevaluacion y coevaluacion del trabajo en el aula.

Supondra el 10% de la nota de la evaluacion

- Examenes de contenidos tedricos y practicos (Se podra bajar hasta un punto
sobre 10 por presentacion y ortografia). En Economia, ambas partes (cada una al 50%)
supondran el 85% de la nota final y dicha nota tendra que superar un 4,5 para mediar
en la evaluacion.

Respecto a la valoracién de las pruebas escritas tedrico-practicas se indicara en cada

una de las preguntas su puntuacién y el profesor corregira con arreglo a ello.

Se podra penalizar el error ortografico y de expresién grave con un descuento maximo de

un punto.

No se repetirdn examenes salvo por causas justificadas (con justificante médico).

En la asignatura IAEE, estos exdmenes solo seran tedricos, y mediaran al 50% con la

elaboracion de un proyecto en cada evaluacién, suponiendo ambas cosas el 85% de la

nota de la evaluacion.



- Hoja de observacién: Participacion, actitud, puntualidad, trabajos o ejercicios

propuestos y trabajos voluntarios. Supondra el 5% de la nota final

Una vez calculada la calificacién final de cada evaluacion, con dos decimales, se realizara
el redondeo cientifico (aproximacion al entero mas cercano) en todas las calificaciones,

siendo necesario obtener un 5.00 para aprobar. Sino estara suspendida la evaluacion.

La nota final de junio se obtendra mediante la media aritmética de las notas obtenidas por

los alumnos en cada evaluacién o en sus correspondientes recuperaciones.

Al principio de la siguiente evaluacion se realizara una prueba escrita de recuperacion. Si en
la recuperacién obtiene menos de 4,5, debera presentarse en junio al examen de todos los

contenidos de la evaluacion correspondiente.

En Junio cada alumno recuperara la/s evaluaciones suspensas. La nota final de junio se
obtendra mediante la media aritmética de las notas obtenidas por los alumnos en cada
evaluacién o en sus correspondientes recuperaciones (se exige para promediar un MiNIMO
DE 4).

6. PRECISIONES METODOLOGICAS

4° ECONOMIA

Para alcanzar los objetivos de esta materia, se planteara un proceso de ensefanza y
aprendizaje eminentemente practico, de tal forma que se forme al alumno con las
capacidades y conocimientos necesarios para que pueda entender la realidad econémica

que nos rodea, su evolucion y tener una actitud critica constructiva.

Se tendran en cuenta, para ello, las siguientes recomendaciones: relacionar el proceso de
ensefanza aprendizaje con la vida real, facilitar la construccion de aprendizajes
significativos, relacionando lo que el alumno ya sabe con los nuevos contenidos, favorecer
la capacidad de aprender a aprender y crear un clima de aceptacién y cooperacion

fomentando el trabajo en grupo.

La metodologia utilizada combinara estrategias de exposicion y de indagacién o
descubrimiento, que dependera del tipo de contenido. Asi el aprendizaje de los contenidos
se hara a través de metodologias de exposicion, que partan de sus conocimientos previos y
susciten su interés. Las técnicas didacticas concretas pueden ser muy variadas, como la

realizacion de trabajos de investigacién tanto personal como grupal y su posterior



exposicion, el estudio de casos reales, realizacién de debates sobre temas econémicos de

actualidad o visitas a empresas y organismos econémicos.

En este sentido, los estudios de casos y la incorporacién de las TIC formaran parte esencial
de la metodologia de la materia, asi como el seguimiento de los principales medios de

comunicacion al alcance del alumnado.

Por ultimo, las visitas de empresas, entidades y especialistas en el aula o fuera de ella,
permiten reforzar el vinculo entre los contenidos y la realidad del entorno social, econémico

y cultural del alumnado.

Los alumnos realizaran en clase todas las tareas, que seran siempre supervisadas por el
profesor, aunque se intentara que el trabajo del alumno sea lo mas auténomo posible. Al

final de las sesiones se pondra en comun lo aprendido en forma de debate.
4° IAEE

Dado que el objetivo basico de esta asignatura es que los alumnos conozcan e interioricen
las cualidades que representan el espiritu emprendedor, se buscara fomentar la
participacién de los mismos en las clases presenciales y su trabajo auténomo, reduciendo

asi al minimo la parte expositiva por parte del profesor.

A través de videos y lecturas de actualidad se buscara el debate y la reflexion sobre la
importancia de la figura del emprendedor en la sociedad, pero siempre desde un punto de
vista critico, de forma que el alumno se dé cuenta también de los problemas que conlleva

una actuacion empresarial falta de ética.

Dado que la mejor forma de interiorizar las cualidades emprendedoras es mediante la
practica, los alumnos realizaran diferentes actividades o proyectos sencillos, en los que
deberan mostrar su creatividad y su capacidad para solucionar los posibles conflictos que

surjan en su realizacion.

Los alumnos realizaran en clase todas las tareas, que seran siempre supervisadas por el
profesor, aunque se intentara que el trabajo del alumno sea lo mas auténomo posible. Al

final de las sesiones se pondra en comun lo aprendido en forma de debate.

7. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Para el correcto desarrollo de los contenidos y objetivos se utilizaran los siguientes

materiales y recursos didacticos: Pizarra, ordenador con proyector, peliculas y diferentes



textos de actualidad, prensa economica y no econdémica con el objetivo de analizar la
realidad social nacional e internacional. Ademas, se intentara reservar el aula de informatica
para alguna sesién concreta en la que todos los alumnos necesiten conexién a internet.
Trabajaremos a través de Google Classroom. Los alumnos no llevaran libro, los contenidos

que trabajaran seran a través de apuntes facilitados por el profesor.

8. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Respecto a los PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION, como hemos
comentado anteriormente, se llevaran a cabo los siguientes, teniendo en cuenta que todos
los EAE de la materia seran evaluados mediante varios instrumentos (subrayados los EAE

imprescindibles):

Observacion directa del alumno, mediante lista de control y un diario de clase:

Se realiza un seguimiento individualizado y diario del alumno a través de la observacién
directa y de las actividades y distintas tareas realizadas en clase (0 mandadas para casa).
Se tendra en cuenta el interés por la asignatura y la participacién en clase. Se asignan
positivos a aquellos alumnos que sobresalgan de la media positivamente. Y a la inversa

negativos.

Trabajos realizados por el alumno:

Todo el trabajo realizado durante las clases (de forma presencial y/o a distancia) debera ser
recopilado ordenadamente a lo largo de todo el curso. Mas de tres cuartas partes de las
actividades propuestas habran de estar terminadas. Proyectos, actividades, comentar

noticias, lectura de un libro, asistencia a actividades programadas, ...

Su entrega sera OBLIGATORIA.

Pruet ifi bieti

Se realizaran 1 o 2 examenes por evaluacion. Podra incluir parte tedrica, conceptual y parte
practica. La nota de cada prueba ponderaran en la evaluacion en funcién de las unidades

que incluya.



9. ORGANIZACION Y SECUENCIACION DE LOS CONTENIDOS: TEMPORALIZACION

4° ECONOMIA

La materia se organiza en seis bloques, expuestos a continuacion.
1- Ideas econdmicas basicas.
2- Economia y empresa.
3- Economia personal.
4- Economia e ingresos, y gastos del Estado.
5- Economia y tipos de interes, inflacion, deflacion y desempleo.
6- Economia internacional.

Los contenidos quedan repartidos de la manera que se expone a continuacion, aunque
siempre con un caracter flexible, es decir, adaptable a cualquier tipo de modificaciones,
tanto impuestas por el profesor en el desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje

como por el calendario escolar.

1° EVALUACION (bloque 1y 2 de

contenidos)
UD 1: La sublimacién de la Economia
UD 2: La produccién
UD 3: La empresa.
2° EVALUACION (bloque 4 y 5 de contenidos)
UD 4: El Estado
UD 6: El desempleo
UD 7: Inflacion y tipos de interés
3° EVALUACION (blogue 3 y 6 de contenidos)

UD 8: Economia personal |. Ahorro y

Deuda



UD 9: Economia personal Il. Inversiones, seguros y relaciones bancarias.
UD 10: Comercio internacional.

4°IAEE

La materia se organiza en tres bloques, expuestos a continuacion.

1- Autonomia personal, liderazgo e innovacion

2- Proyecto empresarial

3- Finanzas

Los contenidos quedan repartidos de la manera que se expone a continuacién, aunque
siempre con un caracter flexible, es decir, adaptable a cualquier tipo de modificaciones,
tanto impuestas por el profesor en el desarrollo del proceso de ensefanza-aprendizaje

como por el calendario escolar.
1° EVALUACION (bloque 1 de contenidos)
UD 1: El itinerario formativo y profesional.
UD 2: Las relaciones laborales.
2° EVALUACION (bloque 2 de contenidos)
UD 3: La iniciativa emprendedora.
UD 4: El proyecto emprendedor.
UD 5: El emprendimiento y el mercado.
3° EVALUACION (bloque 3 de contenidos)
UD 6: La constitucion de la empresa.
UD 7: Las fuentes de financiacion.

UD 8: Los impuestos.



10. CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION INICIAL. ANALISIS DE RESULTADOS Y
REVISION Y ADECUACION DE LOS MISMOS A LA PROGRAMACION DIDACTICA DEI
PRESENTE CURSO ESCOLAR

Para realizar la evaluacién inicial grupal e individual se utilizaran dos instrumentos de

evaluacion:

e Una prueba escrita sobre distintos conceptos basicos de la materia, no evaluable. Se
trata de averiguar cual es el punto de partida de los conocimientos del alumnado
para enfocar la practica docente de tal forma, que todos los estudiantes puedan
seguir la materia de una manera satisfactoria.

e Intercambios orales con alumnos evaluados de algunos de los contenidos minimos
anteriormente referidos y también averiguar si han elegido la asignatura por
convicciéon o por descarte. Si la respuesta mayoritaria fuera la segunda, habria que

insistir mas en aspectos motivacionales.

11. PLAN DE RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES, PLAN DE REFUERZO Y
PLAN DE SEGUIMIENTO

No hay alumnos con las materias pendientes de Economia, ni de IAEE, en el centro.

12. PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Segun la Orden de 30 de julio de 2014 que regula las medidas de intervencion, se realizara
la atencion a la diversidad adecuando la Programacién a los diferentes grupos de alumnos
que se observen en el aula. Partiendo de la informacién recabada por el propio docente en
los primeros dias de curso, este, en coordinaciéon con el equipo didactico, realizara un
listado del alumnado que presenta alguna dificultad en el aprendizaje, aunque no esté

determinado como alumno con necesidad especifica de apoyo educativo.

Asimismo, se recogera un listado del alumnado que presenta necesidad especifica de
apoyo educativo, debidamente identificado después de evaluacion psicopedagogica y asi

determinado en el informe psicopedagdégico correspondiente

De los resultados de la evaluacion inicial se establecen las siguientes medidas de

intervencion educativa:



1. Medidas generales de intervencién educativa:

Eleccién de una metodologia que responda a todo el alumnado, asi como la
adaptacion de los recursos necesarios.

Desarrollo de practicas educativas, apoyos y propuestas metodolégicas que
favorezcan la participacion y el aprendizaje interactivo del alumnado.

Organizacién de actividades de enriquecimiento y profundizacion.

Organizacién de actividades de refuerzo y de acompanamiento escolar.
Adaptaciones curriculares no significativas temporales, sin que ello suponga
cambios en los criterios correspondientes al nivel.

Reorganizaciéon del tiempo y el espacio (estructurar las actividades, apoyos
visuales...).

Seguimiento del rendimiento escolar del alumnado convaleciente de enfermedad.

La diversificacion de procedimientos de evaluacion.

La realizacion de apoyos ordinarios que se puedan contemplar semanalmente en el

area.

2. Medidas especificas basicas y extraordinarias:

Para cada alumno con necesidad especifica de apoyo educativo se especificaran las

medidas especificas de intervencién educativa basicas y extraordinarias que requiera.

Adaptacién, por parte del profesor, de sus procedimientos al proceso de aprendizaje
de este tipo de alumnado mediante actividades de refuerzo y repaso. Se trataran de
desarrollar los contenidos minimos para que incluso los alumnos con mas
dificultades de comprensidén pudieran alcanzar resultados positivos si hay esfuerzo
en el estudio por su parte.

En el caso de alumnos con problemas cognitivos, se reforzaran las clases con los
materiales oportunos para cada caso (representaciones graficas, imagenes,
sonidos...).

Para los alumnos con problemas de comportamiento se proponen agrupamientos
flexibles.

Asimismo, se prevé para los alumnos con altas capacidades intelectuales una
flexibilidad por sobredotacion, poniendo a su disposicién actividades de ampliacion y

enriquecimiento, de caracter mas creativo y tareas menos repetitivas.



Como conclusién en este apartado, debemos tener presente que la utilizacion de estos
recursos requiere una planificacién adecuada que tenga en cuenta los objetivos que se

pretenden conseguir.

Todas estas medidas seran susceptibles de seguimiento. En las sesiones de evaluacion, el
equipo docente comprobara conjuntamente la evolucién de los alumnos y se tomaran las
decisiones sobre la conveniencia o no de continuar con el apoyo o de modificar algun
aspecto de la intervencién educativa. También se aportaran datos concretos de las

dificultades, asi como se recogeran propuestas de mejora y sugerencias.

13. PLAN DE COMPETENCIA LINGUISTICA Y APOYO A LA PROMOCION DE LA
LECTURA

Desde las materias de Economia y de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresaria,
se buscara adquisicion de destrezas basicas como la lectura, la conversacién y la escritura,
para llevar a cabo diferentes tareas, planteadas desde el area de participacion, en
situaciones de comunicacion de grupo, expresion de ideas, elaboracién de un plan de
negocio, listado de tareas para desarrollar la actividad del plan de empresa, generacion de
diferentes documentos administrativos necesarios, comprension de diferentes documentos,

etc. Las actitudes y los valores de esta competencia se veran en diferentes tareas.
Los libros recomendados para este curso seran::

Economia: “La vuelta al mundo de un forro polar rojo” de Wolfgang Korn (ISBN
978-84-984-1355-7 )

IAEE: “Tus decisiones seran tu historia” de Juan Pedro Quilén y Vicens Castellano. (ISBN
978-84-617 -3778-9)

14. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES PROGRAMADAS
Como actividades complementarias en horario escolar se prevé que el alumnado:

- Participe en los talleres de Emprender en la Escuela, organizados por el Instituto
Aragonés de Fomento.

- Participe en las charlas del Programa Educacion Civico Tributaria de la AEAT en
Aragén.

- Visite alguna empresa del municipio de Maria de Huerva, o de otro cercano.



