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CAPITULO 1. CONSIDERACIONES GENERALES

En toda comunidad, se hace indispensable para la convivencia y para el
perfecto funcionamiento de la misma, la elaboracién de normas que
contemplen todos los aspectos sociales, culturales y ideoldgicos de los
integrantes de la comunidad.

Uno de los objetivos que nos proponemos todos los sectores de la
comunidad educativa es la formacion de personas criticas, auténticamente
libres para convivir en el respeto a los demds. Por lo tanto, las normas han
de ir encaminadas a conseguir ese objetivo. En consecuencia, las normas han
de ser elaboradas y debidamente debatidas por los miembros de la
comunidad educativa, con el fin de que sean democrdticas y participativas.

El desarrollo de las normas de convivencia escolar va encaminado a la
formacién de una comunidad responsable y democradtica y, por consiguiente,
a la formacion de personas. El centro serd. el marco, donde debe comenzar
el aprendizaje para el comportamiento civico futuro.

Este Reglamento constituye el conjunto de normas que, por su
inmediatez, permitird, a través de su respeto y cumplimiento, un desarrollo
armonico del quehacer cotidiano de todos los sectores que intervienen en
nuestra comunidad escolar, por lo que las normas en él contempladas deben
seguirse con rigurosidad por todos los miembros de la Comunidad Educativa,
como la formula mds adecuada de organizacién y funcionamiento.

El Reglamento de Régimen Interior se hace para:

e Facilitar la convivencia en el centro, proponiendo normas claras y
respaldadas por la mayoria.

e Favorecer la participacién.

e Garantizar la igualdad de trato y consideracidn.

e Impulsar una organizacién democrdtica en todos los asuntos del
centro.

e Recordary fijar los derechos y deberes que todos poseemos.

o Defender y armonizar la libertad y eficacia dentro de cada una de las
tareas escolares.

e Animar la colaboracién y el trabajo en equipo.

o Fomentar un ambiente de investigacién y trabajo.




e Fomentar la autonomia y responsabilidad personal de todos los
integrantes de la comunidad Educativa.

Este Reglamento podrd ser modificado siempre que la legislacién asi lo
requiera, adecudndolo a la nueva normativa y siempre que la comunidad
educativa lo demande.



CAPITULO 2. OBJETIVOS

Educativos

1. Educar en la responsabilidad individual y colectiva.

2. Fomentar en los alumnos el espiritu de convivencia y solidaridad,
respeto mutuo y tolerancia.

3. Mejorar la disciplina individual y colectiva de los alumnos basada en el
convencimiento y no en el femor.

4. Adquirir hdbitos de limpieza e higiene personal.

Respetar las ideas de los demds.

6. Desarrollar en los alumnos el sentido critico.

o

Didacticos

1. Los que figuren en el Proyecto Curricular elaborado por los distintos
ciclos.

2. Elaborar cada curso un plan de apoyo para reforzar o ampliar el
aprendizaje individual de los alumnos que lo requieran.

3. Prestar especial atencion a las actividades que contribuyan al
enriquecimiento cultural del alumnado: viajes, visitas, charlas,
trabajos de investigacidn, semana del libro, exposiciones, talleres....

4. Potenciar la entrada en el centro de personas que contribuyan al
enriquecimiento, a talleres o temas concretos, a conseguir la
educacion integral del alumnado.




CAPITULO 3. DEL ALUMNO

DERECHOS DEL ALUMNO

1. Todos los alumnos tienen derecho a tener las mismas oportunidades de
acceso a los distintos niveles de ensefianza, mediante la no discriminacién
por razén de nacimiento, raza, sexo, capacidad econdmica, hivel social,
convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por discapacidades
fisicas o psiquicas o cualquier otra circunstancia personal o social.

2. A que se establezcan medidas compensatorias que garanticen la igualdad
de oportunidades.

3. A que su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad. Para tal
fin, el centro hara publicos los criterios generales de evaluacion de los
aprendizajes y la promocién de alumnos. Asimismo, los padres o tutores
podrdn reclamar contra las decisiones o calificaciones que se adopten como
resultado del proceso de evaluacion en un plazo mdximo de tres dias desde
la fecha de entrega de notas.

4. A que se respete su libertad de conciencia, de convicciones religiosas,
morales o ideoldgicas, asi como su intimidad en lo que respecta a tales
creencias o convicciones.

5. A que se respete su integridad fisica y moral y su dignidad personal, no
pudiendo ser objeto, en ninglin caso de sanciones humillantes o trato
vejatorio.

6. El centro estd obligado a guardar reserva sobre toda aquella informacion
de que disponga acerca de las circunstancias personales y familiares del
alumno. No obstante, el centro comunicard, avisando previamente a las
familias, y a la autoridad competente, las circunstancias que puedan implicar
malos tratos para el alumno, abandono o desasistencia o cualquier
incumplimiento de los derechos establecidos por las leyes de proteccion de
menores.

7. A que su actividad académica se desarrolle en las debidas condiciones de
seguridad e higiene.




8. A la libertad de expresion sin perjuicio de los derechos de todos los
miembros de la comunidad educativa y el respeto que merecen las
instituciones de acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

9. A utilizar las instalaciones y dependencias del Centro para la realizacion
de actividades docentes y culturales, deportivas y recreativas; con la
autorizacién del Equipo Directivo y bajo la supervisién de algiin miembro del
claustro o monitor que se haga responsable

10. En casos de accidente o enfermedad prolongada los alumnos tendrdn
derecho a la ayuda precisa, ya sea a través de la orientacién requerida,
material diddctico y las ayudas necesarias, para que el accidente o la
enfermedad no suponga detrimento en su rendimiento escolar.

DEBERES DEL ALUMNO

1. Asistir a clase con puntualidad y participar en las actividades orientadas
al desarrollo de los planes de estudio.

2. A cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del centro. El horario escolar serd de 9:00 a 12:30 y de 14:30 a
16:00 en jornada partida y de 9:00 a 13:00 en jornada continua (los meses
de septiembre y junio). Las puertas del centro se abrirdn y cerrardn con un
margen de 5 minutos de la entrada y salida de los alumnos.

3. Seguir las orientaciones de los maestros respecto a su aprendizaje y
mostrarles debido respeto y consideracidn, al igual que al resto de los
miembros de la comunidad educativa.

4. Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros.

5. Asistir a clase en las debidas condiciones higiénicas.

6. Responder las cuestiones educativas planteadas por el profesor y a
realizar las pruebas que se le propongan.



7. Los alumnos deben respetar la libertad de conciencia y las convicciones
religiosas y morales, asi como la dignidad e intimidad de todos los miembros
de la comunidad educativa.

8. Respetar el Proyecto Educativo del Centro y el Reglamento de Régimen
Interior, asi como las decisiones de los érganos unipersonales y colegiados
del mismo.

9. A no discriminar a hingin miembro de la comunidad educativa por razén
de nacimiento, raza o sexo o por cualquier otra circunstancia personal o
social.

10. A cuidar y utilizar correctamente los bienes inmuebles, el material
didactico, los recursos pedagdgicos y las instalaciones del centro, asi como
respetar las pertenencias de los otros miembros de la comunidad educativa.

11. No insultar verbalmente ni agredir fisicamente a hingin compaiiero o
miembro de la comunidad educativa.

FALTAS Y SANCIONES AL ALUMNO

Los miembros de la comunidad educativa, y en particular el
profesorado, podrdn especial cuidado en la prevencién de actuaciones
contrarias a las normas de convivencia, desterrando comportamientos
insolidarios, agresivos y antisociales, mediante el contacto y la cooperacion
constante y directa con las familias o tutores legales del alumnado.

En la sancion por incumplimiento deberd tenerse en cuenta:

- Ningudn alumno/a podra ser privado del ejercicio a la educacion.

- No podrdn imponerse sanciones contrarias a la integridad
fisicay a la dignidad personal del alumnado.

- La imposicion de las sanciones previstas respetard la
proporcionalidad con la conducta y edad del alumno y deberd
contribuir a la mejora de su proceso educativo.

- Se podrdn tener en cuenta las circunstancias personales,
familiares o sociales del alumno antes de resolver el
procedimiento sancionador.



FALTAS:

e Faltas leves:

Las faltas injustificadas de puntualidad o asistencia a clase. Se
considerardn faltas injustificadas a clase las que no sean
excusadas de forma escrita por los padres o representantes
legales.

Las actitudes pasivas del alumno relacionadas con su
participacion en las actividades escolares.

Las faltas de respeto al ejercicio del derecho al estudio de
sus compatieros

El deterioro, no grave, causado intencionalmente en las
dependencias del centro, material y de las pertenencias de los
demds miembros de la comunidad educativa.

Los actos de indiscipling, las injurias u ofensas no graves y los
actos de agresion fisica que ho tengan el cardcter de graves
Cualquier acto injustificado que perturbe levemente el normal
desarrollo de las actividades del centro como: subir y bajar la
escalera dando gritos, comer dentro del periodo lectivo,
interrumpir las clases sin motivo, etc.

e Faltas graves:

Las faltas de puntualidad y asistencia injustificadas de manera
reiterada.

La reiterada y continuada falta de respeto al ejercicio del
derecho al estudio de sus compaiieros.

Causar, por uso indebido, dafios graves o sustraccion en los
locales, material o documentos del centro o en las pertenencias
de los demds miembros de la comunidad educativa.

Los actos de indisciplina, las injurias u ofensas graves a los
miembros de la comunidad educativa.

Los actos injustificados que alteren gravemente la normal
actividad del centro: abandonar el centro sin permiso, salir de
clase sin autorizacidn, etc.

La agresion fisica grave contra los demds miembros de la
comunidad educativa.

La tenencia y/o el uso de videoconsolas, MP3,MP4, mdviles,
tablets, etc.

La acumulacién de tres faltas leves en un mismo curso.



o Faltas muy graves:

- Los actos de indisciplina y las injurias y ofensas muy graves
contra los miembros de la comunidad educativa.

- La agresion fisica muy grave contra los demds miembros de la
comunidad educativa.

- La incitacion a actuaciones muy perjudiciales para la salud y la
intfegridad personal de los miembros de la comunidad educativa
del centro.

- La suplantacién de personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

- El detferioro causado intencionadamente de las dependencias
del centro, del material pedagdgico y de los recursos
diddcticos del mismo o de los objetos o pertenencias de los
demds miembros de la comunidad educativa.

- Las faltas tipificadas como graves si concurren circunstancias

de colectividad y/o publicidad intencionada.
La acumulacion de tres faltas graves durante el mismo curso
académico.

SANCIONES:

Podrdn corregirse los actos contrarios a las normas de convivencia en
el centro realizados por los alumnos/as tanto en el recinto escolar como
durante la realizacién de actividades complementarias y extraescolares.
Todas las faltas que se produzcan, se anotardn en hojas de incidencia que
firmard el profesor implicado en el caso y el alumno, y las archivard el jefe
de estudios. El profesor tutor, por su parte, enviard una notificacién de la
falta por escrito (con acuse de recibo), relatando los hechos que figuran en
la hoja de incidencia, a los padres del alumno/a o tutores legales, dejando
copia en el Centro.

e Por faltas leves:
Serdn competentes para imponer dichas sanciones el profesor tutor o
especialista que atienda al alumnado en el momento de realizarse dicha falta
y el equipo directivo.
- Comparecencia inmediata ante el equipo directivo.
- Amonestacién privada o por escrito al alumno y a los padres de
las que quedara constancia en el centro.
- Realizacidn de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro por un tiempo mdximo de dos
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semanas, que se realizardn cuando se establezca (dentro o
fuera del horario lectivo).

Cuando se trate de las faltas relativas al deterioro o
sustraccion del material o recursos del centro o de los
miembros de la comunidad educativa, reparacion del dafio o, en
su caso, realizacién de tareas durante el tiempo necesario para
proceder a su reparacién. En todo caso, las familias serdn los
responsables de su reposicion.

e Por faltas graves:

Apercibimiento, en caso de continuas faltas injustificadas de
asistencia e impuntualidad, en el que se incluird un informe
detallado del tutor sobre dicha actitud. El equipo directivo, lo
pondrd en conocimiento al departamento de Asuntos Sociales
del Ayuntamiento para que procedan a estudiar el caso. El
centro por otro lado fomard las medidas que sean necesarias.

Realizacién de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del centro. Estas tareas deben desarrollarse
dentro o fuera del horario lectivo, por un periodo que no podrd
exceder de un mes.

Cuando se trate de las faltas relativas al deterioro o
sustraccion del material o recursos del centro o de los
miembros de la comunidad educativa, realizacién de tareas
dirigidas a reparar el daflo causado, durante el tiempo
hecesario para proceder a la reparacion. En todo caso, los
padres o representantes legales de los alumnos/as serdn
responsables de su reposicion.

Retirada de aparatos eléctricos: videoconsolas, méviles, MP3,
MP4, tablets... en Direccion hasta que se considere conveniente
y nunca por un periodo inferior a quince dias.

Cambio de grupo o clase del alumno, en el supuesto de que se
imponga por conflictos de cardcter convivencial.

Suspensién del derecho de asistencia al centro o a
determinadas clases por un periodo mdaximo de un dia lectivo en
Educacién Infantil y tres dias lectivos en Educacién Primaria,
sin que ello implique la pérdida de ninguna evaluacion y sin
perjuicio de que conlleve la realizacién de determinados
trabajos escolares en el domicilio del alumno. El alumno, en
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esos dias, podrd asistir al centro para la realizacién de los
exdmenes previstos si asi lo considera conveniente el tutor

e Por faltas muy graves:

Realizacion de tareas que contribuyan a la mejora y desarrollo
de las actividades del Centro. Estas tareas deberdn realizarse
cuando el equipo directivo lo estime oportuno (en horario
lectivo o fuera de él) y por un periodo mdximo de dos meses.
Cuando se trate de faltas relativas al deterioro de recursos
del centro o de los miembros de la comunidad educativa,
reparacion del dafio o, en su caso, realizacion de tareas durante
el tiempo necesario para proceder a su reparacién. En todo
caso, las familias de los alumnos/as serdn responsables de su
reposicion.

Privacién del derecho de asistencia al centro o a determinadas
clases por un periodo mdximo de dos dias lectivos en Educacidn
Infantil y cinco en Educacion Primaria, sin que ello implique la
pérdida de la evaluacion continua y sin perjuicio de que conlleve
la realizacién de trabajos escolares en el domicilio del alumno.
El alumno, en esos dias, podrd asistir al Centro para la
realizacién de los exdmenes previstos si asi lo considera
conveniente el tutor.

Inhabilitacion para cursar estudios en el centro en el que se
cometio la falta por el tiempo que reste hasta la finalizacion
del curso escolar, previa autorizacion del Servicio de
Inspeccion Educativa.

Inhabilitacion definitiva para cursar estudios en el Centro
donde se cometid la falta. En este caso, el Consejo Escolar del
centro podrd acordar la readmisién del alumno para el
siguiente curso, previa peticion y comprobacién de un cambio
positivo en su actitud. Si el alumno sancionado cursa
ensefianzas obligatorias, la administracion educativa le
asegurard un puesto escolar en otro centro docente.
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CAPITULO 4: DE LOS FAMILIARES DE LOS
ALUMNOS

DERECHOS DE LAS FAMILIAS

1. Los padres, primeros responsables en la educacién de sus hijos, forman
parte de la comunidad educativa. El hecho de la inscripcién de su hijos/as en
este centro lleva implicito el reconocimiento y aceptacion de su Reglamento
de Régimen Interno, asi como de la difusion y compromiso de cumplimiento
por su parte y la de sus hijos.

2. A que el centro imparta el tipo de educacién definida en la Constitucion y
las leyes que la desarrollan.

3. A ser informado de la marcha académica de sus hijos, asistiendo a las
reuniones que se convoquen para tal fin o bien solicitando una entrevista con
el profesorado (teniendo en cuenta las disponibilidades del mismo y bajo
ningln concepto, interrumpiendo la clase o retrasando el comienzo de la
misma).

4. Recibirdn informacién sobre las actividades académicas y actividades
formativas de sus hijos para poder colaborar en las mismas.

5. A la eleccidn de la formacidn religiosa o moral que resulte acorde con sus
creencias y convicciones.

6. A intervenir en el control y gestién del centro a través de sus
representantes en los drganos de gobierno y gestion.

7. A asociarse dentro del dmbito educativo. En el ejercicio de las
actividades asociativas se respetard al centro y al presente Reglamento.

8. En el caso de situaciones de padres separados y/o divorciados se
atendera al Decreto 2618/1970 (B.O.E. de 19-9) que dicta las instrucciones
sobre informacion a los padres separados o divorciados de los resultados
de la evaluacién de sus hijos.
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DEBERES DE LAS FAMILIAS

1. Conocer y cumplir el Reglamento de Régimen Interior y darlo a conocer a
sus hijos.

2. Respetar al personal del centro y el ejercicio no solo de sus competencias
técnico-profesionales, sino también a los horarios lectivos y de trabajo.

3. Cubrir el material escolar que necesiten sus hijos para el desarrollo del
proceso educativo.

4. Procurar la adecuada colaboracién entre la familia y el centro, con el fin
de alcanzar una mayor efectividad en la tarea educativa.

Para ello:

- Asistirdn a las entrevistas y reuniones convocadas por la Direccién o
los tutores para tratar asuntos relacionados con la educacion de sus hijos.

- Informardn a las maestras de aquellos aspectos de la personalidad,
enfermedades o circunstancia sobre sus hijos que estimen convenientes
para ayudar a su formacion.

- Velardn para que su hijo acuda al centro en las debidas condiciones
de limpieza e higiene.

- Concertardn las entrevistas con los profesores o direccion con
anterioridad.

- Informardn al centro sobre aspectos sanitarios que puedan afectar a
la comunidad escolar, con las debidas garantias de confidencialidad.

Ante un proceso infecto- contagioso, ademds de la informacion al
centro, seguirdn las indicaciones de las autoridades sanitarias y mantendrdn
al alumno/a aislado segun los tiempos establecidos en el siguiente cuadro:

Rubéola 4 dias

Sarampidn 6 dias

Varicela 12 dias

Paperas Hasta que desaparezca inflamacion, unos 7 dias
Escarlatina Minimo 3 dias

Hepatitis 15 dias

Tuberculosis 21 dias

Tos ferina Un mes, hasta que cese la tos

Conjuntivitis Mientras dure enfermedad

purulenta
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Infecciones de | Hasta completa curacién de lesiones

piel
Diarrea aguda Hasta 24 horas después de la dltima deposicién blanda
Fiebre de | Hasta 24 horas después del dltimo descenso febril

cualquier origen

Enfermedades | Hasta completa recuperacion
de las vias
respiratorias

Parasitosis Hasta total eliminacién de pardsitos
interna/externa
(P.E. pediculosis)

A su regreso a clase traerdn justificante sanitario de que no existe
problema de contagio.

5. En caso de ausencia del nifio serd obligatorio rellenar un justificante
por escrito.
6. Los cauces para realizar una sugerencia o queja son: en primer lugar

hablar con la persona indicada si la hubiera, a continuacién remitirla por
escrito a la direccion del centro y ésta decidira cémo continda el proceso.

FALTAS Y SANCIONES A LAS FAMILIAS

1. Se considerara falta cualquier acto que vaya en contra o detrimento de la
dindmica del centro; asi como la agresion fisica, moral y de dignidad a
cualquier miembro de la comunidad educativa. En cualquiera de estos casos
se puede solicitar el abandono inmediato del centro a la persona causante de
la falta.

2. Las faltas cometidas serdn objeto de estudio por el Consejo Escolar,
donde se estudiard el proceso y las sanciones, pudiendo llegar a prohibir la
entrada al centro durante un tiempo determinado a la persona causante de
la falta.

3. En caso de que las familias no acudan a la salida a recoger a sus hijos se

procederd de la siguiente manera:
- Contactar telefénicamente con la familia.
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- En caso de que el contacto sea imposible se procederd a avisar a la
Guardia Civil o Policia Local (cuando exista esta figura).

4. En caso de reiteradas faltas de asistencia o puntualidad, se procederad a
dar parte al Servicio de Asuntos Sociales.
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CAPITULO 5: DEL PROFESORADO

DERECHOS DEL PROFESORADO

1. A que sean respetadas su libertad de conciencia y sus convicciones
religiosas y morales, asi como su integridad y dignidad personal.

2. A desarrollar su funcién docente dentro del principio de libertad de
cdtedra y de ensefianza, de acuerdo con la legislacion vigente, teniendo
como limite la Constitucion, las leyes y el presente Reglamento.

3. A ejercer las funciones de docencia e investigacion empleando los
métodos que considere mds adecuados siempre que figuren en el Proyecto
Curricular y en la PGA del centro.

4. A elegir los libros de fexto y/o material diddctico que considere
necesarios para impartir la educacion, coordindndose con el resto de
profesores de nivel o ciclo.

5. A ser electores y elegibles para formar parte de los dérganos de
participacion del centro de acuerdo con las normas establecidas.

6. A ser informados de las resoluciones de los drganos colegiados y de los
juridicos que afecten a su labor educativa y sobre aquellos actos
organizados por el centro o por la administracion educativa que promuevan
la formacién.

7. A ser informados por parte del Equipo Directivo de cuantas incidencias
surjan con respecto a los alumnos que atiende y de cualquier otra que sea de
interés general.

8. A reunirse con los familiares del alumnado para solicitar informacién que
sirva para mejorar el seguimiento y aprovechamiento del proceso educativo
o informarles de cuantas incidencias surjan.

9. A ausentarse del centro dentro de los permisos y licencias reguladas por

la Administracién Educativa y a ser informados sobre el balance mensual del
cumplimiento de los horarios laborales (parte mensual de faltas).
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DEBERES DEL PROFESORADO

1. Respetar la integridad personal de cualquier miembro de la comunidad
educativa.

2. Participar en la gestion y organizacion del centro a través de los 6rganos
correspondientes y ser informados por sus representantes en el Consejo
Escolar.

3. Formar parte del claustro y asistir a sus reuniones

4. Desempefiar los cargos e impartir niveles o materia/s de acuerdo con su
nombramiento y cuantas necesidades del centro lo precisen dentro de las
normas legales.

5. Asistir puntual a las clases, cumpliendo el horario lectivo establecido
incorpordndose al centro el 1 de septiembre hasta el 30 de junio. En caso
del personal interino el dia asignado por el Servicio Provincial. Toda ausencia
deberd ser comunicada al equipo directivo.

6. Realizar las programaciones y desarrollarlas de acuerdo con los Proyectos
Curriculares de Etapa, asi como la Programacion General Anual a principio de
curso y la memoria al final de curso.

7. Atender y cuidar a los alumnos en los periodos de recreo y en otras
actividades aprobadas en la PGA.

8. Colaborar con el EOEIP en los términos que establezca el equipo
directivo.
9. Informar a las familias, maestros y alumnos de su grupo de aquello que
concierna en relacion con las actividades docentes y el rendimiento
académico.

10. Cumplimentar los expedientes personales de los alumnos, diligenciando
debidamente los documentos que los formen.
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11. El maestro con presencia directa serad el responsable de los alumnos/as y
el tutor serd el receptor y canalizador de la problemdtica que pueda surgir
a los alumnos de su tutoria.

12. El maestro velard por la seguridad de los mismos y por su correcto
comportamiento y respeto a tfodos los miembros de la comunidad educativa.
Acostumbrard a los alumnos al buen uso del material e instalaciones
escolares. Procurard que el alumno adquiera hdbitos de estudio, orden y
convivencia.

13. Coordinar el proceso de evaluacién de los alumnos de su grupo y adoptar
la decision que proceda acerca de la promocién de los mismos de un ciclo al
siguiente, previa audiencia de sus padres o tutores legales y consultando al
equipo docente y al EOEIP y ajustdndose a la superacién o no de los
objetivos minimos de ciclo decididos en el centro.

14. Atender a las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para proceder
a la adecuacion personal del curriculo.

15. Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su
participacién en las actividades del centro.

16. Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades educativas.
17. Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

18. Facilitar la cooperacién educativa entre los maestros y familias de los
alumnos.

19. Llevar el registro de asistencia de alumnos.
20. Los cauces para realizar una sugerencia o queja son: en primer lugar

hablar con la persona indicada si la hubiera, a continuacién remitirla por
escrito a la direccién del centro y ésta decidird como continda el proceso.
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FALTAS AL PROFESORADO

1. Se considerara falta aquellos actos que vayan en contra o detrimento de
la dindmica escolar, la agresién fisica, moral o de dignidad a cualquier
miembro de la comunidad educativa.

2. Las faltas cometidas serdn objeto de estudio por el Consejo Escolar.

3. No obstante, las sanciones serdn competencia del servicio de inspeccion
educativa.
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CAPITULO 6: NORMAS DE CONVIVENCIA

« DE LOS ALUMNOS
« NORMAS GENERALES

1. Los alumnos deberdn entrar puntuales al centro, colocandose en la fila
correspondiente, accediendo ordenadamente a las aulas y trayendo el
material necesario para su estudio y trabajo. En el caso de tardanza, se
justificard la misma y se rellenard y firmard el parte de refrasos en
conserjeria.

2. Deberadn respetar a su profesores/as y a todo el personal del centro.

3. No se podrad traer al centro juguetes o aparatos electrdnicos, tales como
video consolas, MP3, MP4, teléfonos mdviles, tablets...

4. Los alumnos deberdn acceder al centro con un vestuario adecuado y
cémodo. En las clases de Educacién Fisica y Psicomotricidad vestirdn con
ropa y calzado deportivo (de velcro en infantil), asicomo bolsa de aseo y en
el caso de los mayores y ropa de recambio.

5. Con el fin de reforzar buenos hdbitos alimenticios, no deberian traer al
colegio pipas, golosinas, bolleria industrial, bolsas de aperitivos (patatas,
gusanitos...), refrescos etc.

6. Durante las clases podrdn utilizar los aseos de su pasillo o gimnasio y
durante los periodos de recreo Unicamente los exteriores. Hardn buen uso
de los mismos, manteniéndolos limpios y no arrojando ningdn objeto dentro
de los inodoros.

7. Los profesores no pueden administrar ninglin tipo de medicacién a los
alumnos. En caso de que un nifio/a necesite tfomar algin medicamento, el
centro se pondrda en contacto con Inspeccion para que determine el
protocolo a seguir.

8. Mantendrdn y hardn buen uso de las instalaciones y los lugares de uso
comln del centro, asicomo de su aula. La rotura o deterioro de las
instalaciones, mobiliario y material escolar por un uso indebido o negligencia
deberad ser soportado econémicamente por las familias de los responsables.
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9. En el juego deberdn ser respetuosos, evitando el insulto y las peleas. Se
respetard el juego de los mds pequefios sin avasallarles no jugando con
objetos que puedan dafiar a los compafieros tales como balones duros.

10. Queda totalmente prohibido salir del centro a buscar una pelota que
haya caido fuera del recinto escolar. Se pondrd en conocimiento de los
profesores de guardia de recreo para que sea un adulto quien vaya a
recogerla.

11. Los alumnos se mantendrdn en el mismo grupo durante toda la etapa de
Educacion Infantil, salvo en casos excepcionales. Al comenzar Primaria,
siempre y cuando el equipo directivo, el claustro de profesores y el EOEIP
lo considere necesario, se mezclardn los alumnos.

12. Los padres deberdn comunicar al tutor si van a recoger a sus hijos/as
(sobretodo a los pequefios) alguna persona distinta de la habitual.

13. Si los nifios/as de primero de Educacién Infantil no controlan sus
esfinteres, vomitan o se mojan, la Auxiliar de Educacién Infantil serd la
encargada de cambiarles la ropa por la que tengan de recambio en cada
clase. Si ocurre a un alumno de segundo y tercero de Infantil, se avisard a la
familia.

14. Puesto que el colegio es un lugar de trabajo, las familias no podradn
interrumpir las clases y deberdn respetar el horario de tutoria que el tutor
tiene asignado al efecto concertando cita para dicha tutoria con
anterioridad. De la misma manera se respetard el horario de atencién a
familias del equipo directivo.

15. Para agrupar o reagrupar a los alumnos se seguirdn los siguientes
criterios:

1. Fecha de nacimiento.
Igualar el ndmero de nifios y nifias en cada grupo.
Separacion de alumnos que sean hermanos y que sean gemelos.
Separacién de a.c.n.e.a.ess.
Criterios pedagdgicos que el Equipo Docente considere adecuados.

ok wn
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o DE LAS ENTRADAS / SALIDAS Y RECREOS

1. Los alumnos deberdn asistir a clase con puntualidad y usando el acceso
correcto. El horario del centro, en ftodo momento, se seguird con
rigurosidad.

2. A las horas de entrada y salida a clase, a la llamada del timbre, los
alumnos se ordenardn por clases en filas en los lugares destinados para tal
efecto y se dirigirdn ordenadamente a sus aulas respectivas acompaiiados
del profesor/a que esté con ellos en ese momento, sea su tutor o
especialista.

3. El horario lectivo del centro sera:

En jornada partida (de octubre a mayo - ambos inclusive o las fechas que
marque el Servicio Provincial de Educacién)

* Maiana: de 9:00 h a 12:30 h.

* Recreo de 11:00 h a 11:30 h.

* Tarde: de 14:30 h a 16:00 h.

En jornada continua de mafiana (septiembre y junio o las fechas que marque
el Servicio Provincial de Educacién)

* De 9:00 h a 13:00 h.

* Recreo de 10:40 h a 11:20 h.

4. Durante el curso 2014-2015, las puertas se abrirdn cinco minutos antes
de comenzar la actividad docente debiendo permanecer los alumnos
acompaiiados de un adulto hasta que entren en el aula.

Las puertas se cerrardn cinco minutos después de haber terminado el
horario lectivo (se cerrardn a las 12:35 horas y a las 16:05 horas), no
pudiendo permanecer alumnos/as (ni solos ni acompafiados de un adulto)
dentro del patio de recreo ni del recinto escolar salvo que estén realizando
alguna actividad extraescolar.

5. Durante el curso escolar 2014-2015, debido a que no contamos con la
figura de conserje, cabe la posibilidad de que los alumnos que lleguen con
retraso no puedan acceder al centro en el caso de que no haya ninguna
profesora que escuche el timbre.
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6. Cualquier tipo de faltas de asistencia deberd ser justificada por los
padres o futores de los alumnos/as. El profesor-tutor pasard lista
diariamente anotando las faltas o retrasos de los alumnos y su causa. Este
parte serd remitido al final de mes al Equipo Directivo.

7. Durante el horario lectivo no se permitird la salida del recinto escolar a
hingln alumno/a sin la compafiia de un adulto responsable que se haga cargo
del menor y sin permiso de la direcciéon del centro. Por otro lado los
familiares de los alumnos, sobre todo de Educacién Infantil, deberdn
comunicar si alguna persona distinta a la habitual los recogera del centro.

8. La salida y entrada de los alumnos al patio de recreo se sefalarda mediante
un timbre, no pudiendo acceder al patio antes de dicho momento. En caso
contrario, el profesor que salga con el grupo, se quedard al cuidado de esos
alumnos hasta que comience el periodo de recreo.

9. Si el retraso en la recogida de los alumnos excede de los 5 minutos el
tutor llamard telefdénicamente a las familias para que vengan a recoger a sus
hijos y si no contestasen al teléfono se llamard a la Guardia Civil o Policia
Local para que se haga cargo del nifio. Asimismo, si el refraso en la recogida
de los niflos es reiterativo y, siempre y cuando se haya indicado esta
circunstancia previamente a la familia, se comunicard al Servicio Social del
Distrito para que haga un seguimiento familiar.

e DE LAS ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y
COMPLEMENTARIAS.

1. Es obligacién participar en las actividades extraescolares y
complementarias gratuitas, salvo justificaciéon razonada por parte de los
padres o representantes legales.

2. Para participar en todas las actividades extraescolares o
complementarias que organice el centro, debe contar con la debida

autorizacién de los padres o representantes legales.

3. En aquellos casos, en que existan algunos alumnos a los que no se les
permita su participacién en actividades complementarias debido a conductas
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anteriores negativas. Estos se quedaran al cuidado del equipo directivo o de
un profesor con trabajo preparado por su tutor.

NORMAS RELACIONADAS CON LAS ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS PROGRAMADAS EN LA P.G.A.

e Todas las actividades gratuitas programadas serdn de participacion
obligatoria para todo el alumnado, salvo justificacién razonada por
parte de los padres o representantes legales.

e Las salidas se consideran como una "sesion ordinaria”, siendo cada una
de ellas una prolongacion de las sesiones habituales de clase, con un
cambio de entorno o espacio fisico en cualquier caso.

¢ Una vez abonado el importe de la actividad por parte del alumnado, no
se devolverd, bajo ningln concepto, el correspondiente al transporte,
pero si el correspondiente a la entrada o participacion a la actividad
siempre y cuando se justifiquen adecuadamente los motivos por los
que el alumno no participa en la actividad.

e El tutor tendrd la potestad de considerar cuando un alumno/a no
cumple los requisitos para participar en cualquiera de las actividades
complementarias previstas si, por razones disciplinarias o de otra
indole surgieran. Siempre se lo comunicard a la direccion del centro y
a la familia antes de la fecha en la que se vaya a desarrollar la
actividad.

e Si algln alumno no participa en alguna de las actividades, tendra como
deber acudir al centro escolar bajo la vigilancia del Equipo Directivo o
cualquier otro profesor y realizar las actividades que previamente le
prepare su tutor.

e Cualquier otra salida o actividad complementaria de interés

educativo que sea ofrecida al centro, serd tenida en cuenta y podra
afiadirse a la programacién a lo largo del curso.

25



e Los servicios del centro como guarderias, servicios de madrugadores
o actividades extraescolares se llevardn a cabo con un minimo de 8
alumnos participantes. Las actividades complementarias se realizardn
con un minimo del 75%.

e DE LOS PADRES

1. Durante el horario lectivo, no se permitird la entrada de acompafiantes de
los alumnos/as ni de personas ajenas al Centro a excepcién de los despachos
0 que sean requeridos para colaborar en una actividad de centro. En caso de
que sea necesario hablar con algin profesor, se pedird tutoria respetando el
horario asignado para tal fin (jueves de 12:30 a 13:30) o se comunicardn las
incidencias mediante una nota que se entregarad al profesor en las filas en
el momento de entrada a las aulas para evitar interrupciones.

2. Si una familia no pudiese acudir a una tutoria en el horario fijado por el
Centro, el tutor dard las directrices para poder atender dicha entrevista.

3. Durante el horario lectivo no se permitird la salida del recinto escolar a
ningn alumno sin la compafiia de un adulto responsable que se haga cargo
del menor y sin permiso de la direccién del centro. Por otro lado, los
familiares de los alumnos, sobre todo de Educacién Infantil, deberdn
comunicar a su tutor si alguna persona distinta a la habitual los recogera del
centro.

4. Si el retraso en la recogida de los alumnos excede de los 5 minutos se
llamard telefonicamente a las familias para que vengan a recoger a sus hijos
y si no contestasen al teléfono se llamara a la Policia Local o Guardia Civil
para que se haga cargo del nifio. Asimismo, si el retraso en la recogida de los
nifios es reiterativo (superior a tres veces en un mismo curso) se comunicard
al Servicio Social del Distrito para que haga un seguimiento siempre
habiendo indicado esta circunstancia a las familillas con anterioridad.

5. Los padres justificaran por escrito la ausencia de sus hijos/as y el

permiso para poder salir del centro en horario lectivo, siempre y cuando un
adulto lo venga a recoger.
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6. Se deberd vigilar las cabezas de los alumnos y en el caso de pediculosis,
ademds de comunicarlo al centro, los padres deberdn abstenerse de
traerlos al Centro hasta que ésta desaparezca. Se actuard del mismo modo
en el caso de que los alumnos contraigan alguna enfermedad contagiosa.
(ver pdgina 13).

7. Se comunicard al centro toda aquella informacion que pudiera ser
relevante tanto en el rendimiento académico como en el comportamiento
de sus hijos asi como los cambios de domicilio, teléfono, etc.

o DE LOS PROFESORES

1. Todos los profesores deberdn estar con el tiempo suficiente en entradas
y recreos para hacerse cargo de los alumnos del grupo correspondiente y
acompafiarlos a su aula. Si por cualquier causa se retrasa o falta, acordara
con un compaiiero que cuide el recreo por el para cumplior en fodo momento
las ratios de vigilancia.

2. Todos los profesores acompafiardn a sus alumnos hasta el patio de
recreo. En caso de que algin alumno tuviera que quedarse en el aula, el
profesor deberd permanecer con él, siempre y cuando no tenga ese dia la
obligacién de vigilar el patio, ya que los alumnos no pueden quedarse solos en
el aula.

3. Durante el tiempo de recreo se establecerd un turno de guardia con
presencia suficiente con el fin de vigilar y atender las necesidades de los
alumnos y evitar cualquier tipo de incidencias de los mismos. Estos
profesores deberdn ser puntuales en sus tareas. Durante este tiempo no se
permitird el acceso de los alumnos al edificio si no es acompafiado de un
profesor.

4. Los dias de lluvia los alumnos deberdn permanecer en las aulas vigilados
por su tutor. Los profesores especialistas atenderan las zonas comunes del

centro; pasillos, aseos...

5. Ningin profesor abandonard el centro, salvo en caso necesario,
comunicdandoselo al Jefe de Estudios que arbitrard las medidas necesarias.
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Asimismo, si es posible, comunicard con antelacién su ausencia al Jefe de
Estudios y este procederd a la organizacion de las sustituciones seguin el
plan de cobertura de bajas del centro.

6. Los profesores no podrdn administrar ningdn tipo de medicacién a los
alumnos. Si uno de los alumnos de su tutoria la necesitase se lo comunicard
al equipo directivo quien lo pondrd en conocimiento del Inspector quien
marcard el procedimiento a seguir.

7. Todos los profesores del centro respetardn y cumplirdn los acuerdos que
se tomen en los Consejos Escolares, Claustros y Ciclos siendo estos de
obligada asistencia. En caso de pronunciarse en desacuerdo, lo hard constar
en acta, no debiendo interferir en la actividad profesional del resto del
colectivo.

8. Todos los profesores velardn por el buen funcionamiento de sus clases,
propiciando un ambiente de estudio y trabajo en las mismas de forma que
los alumnos se sientan motivados para el aprendizaje e integrados dentro el

grupo.

9. Los representantes del profesorado en el Consejo Escolar, realizaran las
votaciones reflejando exclusivamente la mayoria obtenida en la votacidn
previa del Claustro.
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CAPITULO 8. SOBRE COMEDOR ESCOLAR

o CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
Por ser una prestacion educativa, la programacion del Servicio de
comedor escolar forma parte de la Programacion General Anual del Centro.
El Plan Especifico de Comedor, contempla la existencia de actividades
para el desarrollo de la Educacion para la Salud, la Convivencia, el ocio
y tiempo libre...

El servicio de comedor se prestard desde el primer dia de clase
hasta el dltimo, a excepcion de los nifios de tres afios, que esperaran a
concluir su periodo de adaptacién al Centro.

e CONTRATACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

La DGA delega en el Servicio Provincial de Educacion la facultad de
la contratacidn, seguimiento, evaluacién y resolucién del servicio de comedor
escolar a empresas del sector. La empresa que presta el servicio en este
centro es Aramark.

La empresa estd obligada a informar al Director del colegio
puntualmente y por escrito de cualquier incidencia que se produzca. Asi
mismo, deberdn presentarles sus credenciales actualizadas, asi como las
correspondientes al personal de cocina (empresa de catering) y del
personal de atencion y cuidado del alumnado (empresa de servicios)
dependiente de ellas.

e PERSONAS QUE PUEDEN HACER USO DEL SERVICIO

El Servicio de Comedor puede ser utilizado por:

- Todos los alumnos/as que lo soliciten asumiendo el pago correspondiente.

- Profesorado y personal no docente mediante el pago del cubierto.

- Periédicamente la Directora del Centro podrd autorizar la utilizacién del
servicio de comedor a representantes de padres y madres del alumnado al
objeto de comprobar tanto el funcionamiento del servicio como la calidad de
los alimentos, abonando los importes correspondientes y no pudiendo
exceder el ndmero de dos personas por dia.
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o DOTACION DE PERSONAL PARA ATENDER AL ALUMNADO
Las ratios de atencidon establecidas son:

- Una monitora por cada 25 alumnos o fraccién superior a 15 en Educacion
Primaria.

Un monitor/a por cada 15 alumnos/as o fraccién superior a 10 en
Educacion Infantil.

o GESTION DEL SERVICO DE COMEDOR EN EL CENTRO.

La Direccidén del Centro velara porque las garantias de la prestacion
del servicio se extiendan al conjunto del alumnado que lo reciba.

Para hacer las previsiones anuales de usuarios del servicio, organizar
los grupos, nimero de monitores necesarios etc. y poder ofrecer el servicio
con calidad, al acabar cada curso escolar se consultard a las familias de
todos los alumnos matriculados para el curso siguiente, si querrdn ser
usuarios del comedor el siguiente curso...

El Servicio Provincial determinard, cada curso, las cuotas a abonar
por los usuarios fijos y ocasionales.

La direccién del centro harad plblico, a comienzos de cada curso, el
importe mensual de la cuota que le haya sido comunicado por el Servicio
Provincial, autorizard los cobros de recibos a los usuarios y ordenard los
pagos a las empresas.

El director y secretaria tienen las funciones, competencias y
responsabilidades propias de la prestacion de este servicio educativo,
incluida la jefatura del personal adscrito al mismo. Al menos uno de los
miembros del Equipo Directivo permanecerd en el Centro durante la
prestacion del Servicio (de 12:30 a 14.30).

En caso de no haber suficientes plazas para todos los solicitantes,
tendrdn preferencia los comensales del curso anterior, la situacién familiar
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desfavorable, los que tengan hermanos que ya sean usuarios del comedor, la
distancia al Centro.

El pago mensual del servicio de Comedor se realizard entre el 7 y el
10 de cada mes, mediante recibo que se girard al nimero de cuenta y
Entidad Bancaria que los padres de cada alumno hayan comunicado a la
Secretaria del centro.

e CAUSAS DE BAJA TEMPORAL DEL COMEDOR

Serdn motivos de baja temporal, determinadas “conductas contrarias
a la norma” enmarcadas en el Reglamento de Régimen Interior del Centroy
otras causas o circunstancias que incidan en la salud y organizacién:

1) No atender las indicaciones del personal de comedor
reiteradamente.

2) Falta de respeto o trato descortés a los compaiieros o personal de
comedor.

3) Deterioro voluntario de las instalaciones, material o mobiliario.

4) Ausencia del recinto escolar sin autorizacion.

5) Padecer enfermedad que pueda suponer riesgo para los demds
usuarios del servicio.

6) La inapetencia habitual y continuada.

El personal encargado del Comedor llevard un registro de incidencias
o faltas del Alumnado que comunicard a la Direccion.

Cuando el alumno no cumpla las normas, al no ser un servicio
obligatorio, podra ser dado de baja. Para ello se informard previamente a las
familias del comportamiento irregular, y a la tercera vez se pasard el
informe al Consejo Escolar para que determine si se expulsa al alumno
temporal o definitivamente.

A los usuarios que no hayan hecho efectivo el pago devolviendo el
recibo, se les avisard por escrito, para que pasen a pagarlo por Secretaria
en el plazo mdximo de tres dias. Ademds, las familias se tendrdn que hacer
cargo derivados de la devolucion del recibo. Si no existen causas
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justificadas que motiven el retraso, se les dard de baja en el servicio sin
desestimar que se recurra el importe.

Las altas y bajas del servicio de comedor deberdn ser comunicadas
con una semana, al menos, de anterioridad; sélo podrdn hacerse efectivas a
comienzo de mes, no pudiendo darse de alta al siguiente.

Los alumnos podran requerir dicho servicio en dias sueltos, siempre y
cuando existan plazas y con un madximo de 7 dias. Para ello deberdn ese
mismo dia pagar lo que corresponda en Secretaria y avisar a la tutora.

e NORMAS GENERALES DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

a) Informacion sobre el servicio

A comienzo de cada curso se realizard una reunion general con las
familias de los alumnos que vayan a utilizar el servicio de comedor con el fin
de informar sobre el reglamento del comedor, presentar a las monitoras
etc.

Cuando exista algln problema la monitora la comunicarad a la Direccién
que, de considerarlo conveniente, se pondra en contacto con los padres. Si
alguna familia quiere comunicar alguna queja o propuesta de mejora
relacionada con el servicio de comedor, lo podrd hacer por escrito a la
direccién del centro quien estudiard la propuesta y dard, de considerarlo
conveniente, las indicaciones oportunas.

b) Comida

La empresa de catering que elabora la comida ofrece cada mes una
tabla con el mend de cada dia para que se conozca con antelacion.

La comida es repartida en bandejas por la ayudante de cocina. Los
nifios de E.I. son servidos en las mesas y los de E.P. pasan con sus bandejas a

recoger su comida.

Cuando un alguln dia, un alumno requiera dieta astringente o blanda
deberd comunicarlo en Secretaria antes de las 9:05.
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Cuando alguln alumno requiera una dieta especifica debido a alergias o
intolerancias alimenticias, se deberd comunicar en direccién aportando el
justificante médico necesario.

Por el cardcter educativo del servicio y la ausencia de cocina en el
centro, todos los comensales, salvo las excepciones debidamente
justificadas, comerdn de todos los alimentos que se sirvan cada dia en las
cantidades adecuadas a su edad.

El alumnado estard acompafiado por su monitora que, ademds de
cuidarlo y vigilarlo, le educara en los hdbitos de salud, alimentacion, respeto
a los demds y en las normas de educacion en el acto social de comer. Estar
bien sentado, utilizar bien los cubiertos, comer con la boca cerrada, no
sacar los alimentos de la bandeja ni tirarlos, limpiarse la boca y las manos
con la servilleta, hablar en voz baja, atender las indicaciones de las
monitoras, no levantarse de la mesa hasta no haber acabado la comida y, los
alumnos de primaria, al acabar de comer recogerdn su bandeja.

c) Aseo personal

El alumnado se lavard las manos antes y después de comer. Los
alumnos de Infantil serdn ayudados en el aseo por las monitoras antes de
comenzar sus clases de la tarde, intentando que consigan paulatinamente
una mayor autonomia. Los de Primaria se cepillardn los dientes y aseardn
después de comer, bajo la supervision de sus monitoras.

Para ello, cada alumno de Educacién Primaria deberd de ftfraer
marcada, a principio de curso, una bolsa de aseo que contenga los (tiles
necesarios que ird reponiendo cuando se le terminen.

d) Utilizacion de los espacios para realizar otras actividades.
En horario de 12:30 a 14:30, el alumnhado de comedor estard
acompaifiado de sus monitores antes, durante y después de comer. Las

monitoras realizardn con ellos determinadas actividades en los respectivos
patios de infantil y primaria o los vigilardn y cuidardn cuando realicen juegos
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libres o permanezcan en la biblioteca u otra dependencia leyendo,
realizando sus deberes etc.

Los alumnos de tres afios, realizardn un ratito de siesta y/o descanso
a partir del comienzo de la jornada partida. Si alglin otro alumno de infantil
necesitara el descaso de acuerdo a lo observado por la familia o tutoras,
también podria realizarlo.

Cuando las inclemencias del tiempo no permitan la salida al patio, los
alumnos de Primaria permanecerdn en la sala de usos mdlltiples realizando
las actividades que las monitoras propongan o ellos elijan: juegos de mesa,
juegos dirigidos, lectura etc. o en el patio cubierto.

Ningun alumno podra subir solo a las aulas.

e NORMAS DE USO DEL COMEDOR ESCOLAR

a) El Comedor escolar es un servicio social y educativo. En cuanto a normas
de convivencia serdn de aplicacion cualesquiera que estén recogidas en el
Reglamento de Régimen Interior.

b) Podrdn utilizar el servicio de comedor los alumnos que, estando
matriculados en el colegio, lo soliciten; Del mismo modo, los profesores y
personal no docente que manifiesten su deseo en este sentido.

c) El coste diario/mensual del comedor serd a cargo de los usuarios en las
condiciones y cuantia que la D.G.A. fije para cada curso.

d) En todo momento los comensales estardn controlados por sus monitoras
respetando las normas y las zonas de recreo.

e) Los alumnos deberdn tener la suficiente autonomia para comer. Deberdn
observar las normas bdsicas para una buena convivencia 'y se
comportardn correctamente con los compafieros, cuidadores y personal.
Tratardn con cuidado y esmero el mobiliario y menaje del comedor.
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f) Durante el periodo del comedor no se permitird a ningdn alumno salir del
colegio, salvo peticién expresa de las familias, con conocimiento de las
monitoras y acompafiados de alguna persona mayor. Que haya venido a
recogerlo.

Tampoco se permitird permanecer en las aulas ni otras dependencias del
centro si las monitoras no lo autorizan.

g) Antes de comer, los alumnos se lavardn las manos y si no fuesen
debidamente aseados se les remitird a los aseos para su limpieza. Los
alumnos de primaria hardn fila en orden para recoger su bandeja.
Después de comer se lavardn las manos y los dientes (esto dltimo vdlido
solamente para los alumnos de primaria)

h) Durante la comida hablardn siempre en tono suave y ho se levantardn, sin
permiso de las monitoras, del sitio que tienen asignado.

i) Procurardn no desperdiciar la comida.

j) Lainapetencia continuada serd comunicada a los padres, y si persistiese,
podria ser causa de baja en el comedor.

k) Si ocasionalmente ha de seguir dieta astringente deberdn notificarlo
ese dia en Secretaria antes de las 9:05.

I) Las monitoras no se ocupardn de administrar medicamento a ningdn nifo.
Si hubiese necesidad de administrar algin medicamento a un nifio se
comunicaria en direccién que actuaria segln las pautas marcadas por el
inspector.

m) La comida se consumird en el comedor, utilizando adecuadamente los
cubiertos.

n) Las monitoras tratardn de conseguir los objetivos educativos fijados
para el comedor y les inculcardn las mds elementales normas de
urbanidad, siendo la ayuda y el respeto mutuo una meta educativa muy
importante.

A) Salvo causa justificada, si el servicio de comedor no se abona
correctamente, el mes siguiente el alumno no podrd hacer uso del
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comedor hasta que la familia del alumno no se ponga al dia de los pagos
correspondientes.

0) Todos aquellos alumnos o profesores que ocasionalmente hagan uso del
servicio de comedor deberdn notificarlo a la secretaria del centroy a la
tutora si procede. Ademds, abonardn el impore en Secretaria ese mismo
dia.

NORMAS GENERALES DE CONVIVENCIA EN EL SERVICIO DE
COMEDOR

Las normas que rigen el servicio de comedor se basan en los siguientes
derechos y deberes de los usuarios:

Derechos de los usuarios:

Conocer con antelacion los mends que se van a servir, salvo que por
causas de fuerza mayor haya que realizar algin cambio puntual.
Consumir la cantidad de alimento, que por su edad y por su peso le
corresponda.

Los padres de los usuarios recibirdn informacion rdpida en el
supuesto de negativas reiteradas a comer por parte de algdn usuario.
Recibir el trato correcto y respetuoso por parte de todo el personal
al servicio.

Asistir y participar en cuantas actividades se organicen a las horas
de comer, siempre y cuando cumplan las normas sefaladas para dicha
actividad.

Recibir durante las dos horas de duracién del servicio, el cuidado, la
vigilancia y la atencion precisa del personal del servicio.

Deberes de los usuarios.

Procurar consumir todos los alimentos de la racion servida, excepto si
se presenta certificacion médica en la que conste alguna observacion
al respecto.

Acceder al comedor ordenadamente y conservar en él las normas
elementales de educacion y buenos modos.
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Ocupar solamente aquellas dependencias del Centro sefialadas por los
monitores y, naturalmente con el permiso de éstos.

Respetar de la misma manera el material escolar, deportivo,
recreativo, hamacas y las distintas dependencias del Centro.

Cumplir las indicaciones de las monitoras aceptando las correcciones
y observaciones que se les haga.

Los alumnos usuarios del servicio de comedor que por cualquier
circunstancia tengan que salir del recinto escolar debe comunicarlo al
equipo directivo. No podrd abandonar el centro si no es recogido por
un adulto que se haga cargo del alumno.

Todos los comensales de primaria y personal docente, al finalizar la
comida, dejardn las mesas y bandejas recogidas.

Para facilitar el cumplimiento de las normas mds elementales de
higiene, los alumnos de primaria dispondrdn de un lugar donde guardar
los Utiles de aseo, lo que les permitird también cepillarse los dientes
después de comer.

Los alumnos de infantil traerdn una bata exclusiva para usarla en el
comedor. Se devolverd semanalmente para que las familias puedan
lavarla (antes si las monitoras lo considerasen necesario).

Antes de entrar al comedor y como obligacion inexcusable, los
alumnos deberdn lavarse las manos.

Ninguin familiar podrd permanecer en el centro durante las horas de
comedor, salvo alguna excepcidn debidamente justificada y posterior
permiso concedido por parte de la direccion del centro.

COMISION DE COMEDOR

Se formarad una Comision de comedor en el momento que existan en el
centro alumnos de Educacién Primaria con los siguientes miembros:

- Director/a del Centro

- Secretario/a del Centro

- Representante del sector padres/madres
- Representante del sector de profesores
- Una monitora de comedor

Dicha Comisidn se reunird periédicamente con el objeto de analizar la
idoneidad de los mends y el buen funcionamiento del servicio.
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APROBACION Y REFORMA DEL REGLAMENTO

El presente Reglamento quedard aprobado en sesion del Consejo
Escolar celebrada el 20 de Octubre de 2014. La reforma del mismo se
realizard cuando lo exija la nhormativa de la D.G.A. , al inicio del curso 2015-
2016 para adaptarlo a las diferentes caracteristicas que presentard el
centro con la inclusién de Educacién Primaria o, finalmente, cuando asi se
decida en el Consejo Escolar.

Ve B°
LA DIRECTORA LA SECRETARIA
Fdo: Marian Castello Fdo: Marta Diez
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